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VISI & MISI

VISI :
Menjadi BPR Mikro yang Kuat di Jawa Tengah & Tumbuh
Sebagai Bank yang Sehat

MISI :
1. Meningkatkan kapabilitas SDM guna mendukung BPR
Saribumi selalu sehat

2. Menjadi mitra bisnis usaha mikro untuk tumbuh Bersama
dan saling menguntungkan

3. Memperkuat jaringan operasional dan teknologi informasi

Laporan Tahunan ( Annual Report ) 2024
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Sambutan Direktur Utama

Target Volume ! Target NPL kami Go One | Upaya pengendalian
Funding & Lending Digit biaya dan efisiensi
increase di Tahun operasional.

2024 hingga 10 %

Tahun 2024 merupakan tahun yang penuh tantangan bagi industri perbankan Bank
Perekonomian Rakyar BPR dimana menghadapi tekanan dari bank umum yang
memperluas jangkauan layanan mereka hingga ke segmen mikro dan kecil, yang
sebelumnya menjadi fokus utama BPR. Selain itu, perubahan preferensi masyarakat
terhadap investasi di obligasi dan saham mengurangi minat terhadap produk
simpanan tradisional BPR

Kami optimis dengan prospek masa depan perusahaan. Melalui strategi pertumbuhan
yang berkelanjutan dan komitmen terhadap keberlanjutan lingkungan, kami berharap
dapat memperkuat posisi kami di BPR .

Sebagai respons terhadap tantangan-tantangan tersebut, OJK meluncurkan
Roadmap Pengembangan dan Penguatan Industri BPR dan BPRS (RP2B) 2024-
2027. Roadmap ini bertujuan untuk memperkuat struktur dan daya saing BPR,
mempercepat digitalisasi, memperkuat peran BPR di wilayahnya, serta memperkuat
pengaturan, perizinan, dan pengawas

Kami mengucapkan terima kasih kepada seluruh karyawan, mitra bisnis, dan
pemangku kepentingan kami yang telah mendukung kami sepanjang tahun ini.
Dengan kerjasama dan dedikasi yang terus-menerus, kami yakin bahwa Industri
Perbankan khususnya Bank BPR akan terus berkembang dan mencapai
kesuksesan.

Direktur Utama
PT BPR KARTASURA SARIBUMI

Anang Mardianto



PROFIL PENGURUS,
DAN PEJABAT EKSEKUTIF




PROFIL DEWAN KOMISARIS

Komisaris Utama

Lahir di banyumas tahun 1967. Menempuh
Pendidikan pasca sarjana menejemen keuangan
di Universitas Keuangan Jendral Soedirman
Purwokerto. Berpengalaman sebagai pemimpin
di berbagai kantor cabang Bank Jateng sejak
Tahun 2015 serta menjabat sebagai pemimpin di
cabang utama Bank Jateng sampai tahun 2022.
Dan kemudian menjadi komisaris PT BPR
Kartasura Saribumi sejak tahun 2023 sampai
sekarang

Annual Report (Laporan Tahunan) 2024 PT BPR Kartasura Saribumi

NYOTO BASUKI

Komisaris

Lahir di kota Surakarta tahun 1961. Menempuh
Pendidikan sarjana di Universitas Pembangunan
Nasional Veteran Yogyakarta. Memulai karir di
Bank Jateng sejak tahun 1990 sebagai tenaga
kontrak hingga menjadi pemimpin cabang bank
jateng cabang Wonogiri sampai tahun 2016. Dan
bergabung di PT BPR Kartasura Saribumi tahun
2017 sebagai Direktur Umum, dan menjadi
Komisaris PT BPR Kartasura Saribumi di tahun
2023 sampai sekarang
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PROFIL DIREKSI

KUWAT ARIF MULYANTO
Direktur Pemasaran

Lahir di Purwokerto tahun 1967
serta memperoleh gelar
sarjana Pendidikan di IKIP
Yogyakarta. Beliau memulai
karir di bidang perbankan sejak
tahun 1992 sebagai pegawai
magang di PT BPR Kutoarjo
Arthalanggeng dengan
berjalannya karir beliau
menjabat sebagai Direktur |l
PT BPR Kutoarjo
Arthalanggeng pada tahun
2005. Beliau menjabat sebagai
direktur Pemasaran di PT BPR
Kartasura  Saribumi  sejak
tahun 2017 hingga sekarang.
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PROFIL PEJABAT EKSEKUTIF

Agus Wicaksono : Eksekutif Senior
‘% Lahir tahun 1972 di semarang dan menempuh pendidikan S1 Menejemen di
STIE Cendikia Karya Utama, Semarang. Beliau bergabung bersama PT BPR
Kartasura Saribumi sejak Tahun 1993, yang waktu itu belum merger dan masih
dengan nama PT BPR Godong Merapi Pratama dan di tahun 2007 beliau
menjabat sebagai pejabat eksekutif dengan berbagai posisi pejabat eksekutif
antara lain sebagai Direktur Il PT BPR Godong Merapi Pratama (2007),
pemimpin cabang Tegowanu (2009), Kepala SKAI Kantor Pusat (2013),
Pemimpin cabang Karanggede , Pemimpin Cabang Godong , dan eksekutif
senior PT BPR Kartasura Saribumi

Dahinuri : Kepala Satuan Kerja Kepatuhan, Manajemen Resiko, dan APU PPT

sl

- .

Lahir tahun 1971 di Blora dan menyelesaikan pendidikan formal SMA Negeri
Cepu, Blora, serta pendidikan non formal dari Depnaker tahun 1992. Beliau
bergabung di BPR Juwangi Gajah Mungkur Pratama sejak Tahun 1997, setelah
merger menjadi PT BPR Kartasura Saribumi, di tahun 2017 beliau menjabat
sebagai pemimpin cabang Karanggede, kemudian mutasi menjadi Pemimpin
cabang Ampel di tahun 2018. dan pada tahun 2023 beliau menjabat sebagai
kepala satuan kerja kepatuhan, Menejemen resiko dan APU PPT sampai
sekarang.

Lilik Tugiarto : Kepala Satuan Kerja Audit Intern

Lahir di Batang tahun 1981, menempuh Pendidikan ahli madya Menejemen
Informatika di STMIK Widya Pratama Pekalongan. Bergabung di BPR Saribumi
sejak tahun 2006 sebagai staf kredit kantor cabang pekalongan, menjadi Kepala
Kantor Kas Kajen tahun 2017, kemudian menjabat sebagai kepala seksi
pelayanan BPR Saribumi kantor cabang kedungwuni tahun 2022. Dan di tahun
2024 beliau mulai menjabat sebagai Kepala Satuan Kerja Audit Internal BPR
Saribumi Kantor Pusat

Lis Setyaningsih : Kepala Bidang Akuntansi dan IT

Lahir di Boyolali tahun 1972. Menempuh Pendidikan Sarjana Ekonomi
Akuntansi di Universitas Muhammadiyah Surakarta. Beliau Memulai karir
perbankan sejak tahun 1997 dengan bergabung di BPR Ampel Guna Kencana
sebagai staf dana dan deposito. Setelah BPR Ampel Guna Kencana Merger
menjadi BPR Kartasura Saribumi, beliau menjabat sebagai kasie pelayanan di
kantor cabang ampel pada tahun 2013, dan tahun 2024 beliau diangkat menjadi
Kepala devisi Akuntansi dan IT BPR Kartasura Saribumi Kantor Pusat

Annual Report (Laporan Tahunan) 2024 PT BPR Kartasura Saribumi
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PROFIL PEJABAT EKSEKUTIF

Anik Mustyowardani : Kepala Bidang Umum dan SDM

Lahir di kota Surakarta pada tahun 1976. Menempuh Pendidikan Ahli Madya
IImu Ekonomi Study Pembangunan di Universitas Gajah Mada Yogyakarta.
Sebelum menjabat sebagai Kepala Devisi Umum dan SDM di tahun 2024, beliau
telah bergabung di BPR Kartasura Saribumi sejak tahun 2002 sebagai teller, dan
naik di posisi kasie pelayanan tahun 2009 dan rotasi jabatan sebagai kasie
pemasaran pada tahun 2021

Dwi Sumarniningsih : Ketua Tim Transformasi

Lahir pada tahun 1979 di Kota Magelang. Menyelesaikan Pendidikan Sarjana
Ekonomi di Universitas Muhammadiyah Magelang. Beliau Bergabung di BPR
Saribumi sejak tahun 2000 yang waktu itu masih dengan nama BPR Kutoarjo
Arthalanggeng Sejati hingga sekarang. Sebelum menjabat sebagai Ketua Tim
Transformasi BPR Saribumi, beliau juga pernah menduduki berbagai posisi
jabatan antara lain kasie pemasaran, Pemimpin Cabang, Kepala Bidang
Operasional, serta Staff direksi setara kepala bidang

4 } Sigit Supriyadi : Kepala Bidang Pemasaran Kredit

Lahir di Klaten pada tahun 1980. Menempuh Pendidikan Sarjana Ekonomi
Menejemen di Universitas Negeri Sebelas Maret Surakarta. Beliau bergabung di
BPR Saribumi sejak tahun 2002, dan diangkat menjadi kasie pemasaran pada
tahun 2006. Pada saat BPR Saribumi membuka kantor baru di Klaten pada tahun
2012, beliau dipercaya menjabat sebagai Pemimpin cabang. Dan rotasi
pimpinan ke cabang ampel pada tahun 2017. Beliau menjabat sebagai Kepala
bidang Pemasaran Kredit Kantor Pusat sejak Tahun 2022 hingga sekarang

Suci Peny Wijayati : Kepala Bidang Pemasaran Dana

Lahir di Rembang Tahun 1970, Meraih gelar Sarjana Ekonomi di Universitas
Muria Kudus. Meniti karir di BPR Saribumi sejak pertama bergabung tahun 1990
sebagai staf akuntansi, beliau telah menjalani beberapa kali kenaikan pangkat
hingga pada tahun 2010 beliau diangkat menjadi pemimpin cabang Juwangi.
Beliau juga menjalani beberapa kali rotasi jabatan di tingkat pemimpin cabang.
Dan pada tahun 2024 beliau dipercaya untuk mengemban posisi Kepala Bidang
Pemasaran Dana Kantor Pusat

Annual Report (Laporan Tahunan) 2024 PT BPR Kartasura Saribumi
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PROFIL PEJABAT EKSEKUTIF

Wahyu Bogo Prihantoro : Kepala Bidang Pengawasan Kredit

Lahir di Semarang Tahun 1969.Menyelesaikan Pendidikan formal SMA di SMA 2
Surakarta. Pengalaman beliau dalam bidang perbankan telah ditekuni sejak
tahun 1995. Dimulai dengan menjadi kepala seksi pelayanan, serta menjabat
sebagai pemimpin cabang pada tahun 2018. Dan di tahun 2024 beliau mulai
menjabat sebagai Kepala Bagian Pengawasan Kredit Kantor Pusat

Bambang wisudi : Kepala Bidang Koordinator Pengawasan Kredit Wilayah I

Lahir di Kudus tahun 1969. Menyelesaikan Pendidikan Sarjana Ekonomi di STIE
IEU Yogyakarta. Beliau bergabung dengan BPR Saribumi sejak tahun 1993
sebelum perusahaan merger, sebelum menjabat sebagai Kepala Bidang
Koordinator Pengawasan Kredit Wilayah | di tahun 2024, beliau telah menapaki
karir di BPR Saribumi mulai dari kepala seksi pelayanan hingga pemimpin
cabang.

Sugeng Bomo Mulato : Kepala Bidang Koordinator Pengawasan Kredit
Wilayah Il

Lahir di Boyolali tahun 1973. Menempuh Pendidikan Ahli Madya di Politeknik
Akuntansi Universitas Diponegoro. Pengalaman beliau dalam pengawasan
kredit telah ditempuh sejak bergabung di BPR Saribumi tahun 2005, Sebelum
pengangkatan beliau di tahun 2024 sebagai Kepala Bidang Koordinator
Pengawasan Kredit Wilayah Il, beliau menapaki karir di BPR Saribumi dari kepala
seksi dan Pemimpin Kantor Cabang Klaten

Bambang Setyawan Pramana : Kepala Bidang Pemasaran Mikro

Lahir di Pekalongan tahun 1966. Menempuh Pendidikan Insinyur Pertanian limu
Tanah di Universitas Sebelas Maret Surakarta. Pengalaman beliau di bidang
perbankan sebelum bergabung di BPR Saribumi, beliau telah bekerja di salah
satu Bank Umum di wilayah Surakarta.

Siti Masitoh : Kepala Bidang Menejemen Risiko Unit Mikro

Lahir di Grobogan Tahun 1985. Menempuh Pendidikan Sarjana Tehnik Elektro
Universitas Semarang. Sebelum bergabung di BPR Saribumi tahun 2023,
pengalaman beliau di bidang perbankan telah terasah di berbagai posisi
strategis di beberapa bank umum swasta.

Annual Report (Laporan Tahunan) 2024 PT BPR Kartasura Saribumi
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PROFIL PEJABAT EKSEKUTIF

Heri Mulyanto : Pemimpin Kantor Pusat Operasional

Lahir di Boyolali Tahun 1977. Beliau menempuh Pendidikan Sarjana Ekonomi
Menejemen di STIE AUB Surakarta. Beliau Bergabung di BPR Saribumi sejak
tahun 2001 dan selanjutnya telah menempati beberapa posisi pemimpin
cabang antara lain kantor cabang Kedungwuni, kantor cabang Klaten, dan
terakhir di Kantor Pusat Operasional

Iswadi Purbintoro : Pemimpin Cabang Masaran

Lahir di Sragen tahun 1980. Menempuh Pendidikan Sarjana Peternakan / Nutrisi
& Makanan di Universitas Diponegoro. Sejak tahun 2007 beliau bergabung di
BPR Saribumi sebagai staf kredit, dan telah menapaki jenjang karir di BPR
Saribumi hingga pada tahun 2022 beliau menjabat sebagai pemimpin cabang

Johan Sumaretno : Pemimpin Cabng Karanggede

Lahir di Kebumen Tahun 1982. Menempuh Pendidikan Sarjana Ekonomi di
Universitas Muhammadiyah Surakarta. Bergabung di BPR Saribumi pada tahun
2005 sebagai Staf pemasaran di Kantor pusat Operasional, saat ini dipercaya
sebagai Pemimpin Cabang Karanggede

Ratih Puspowardhani : Pemimpin Cabang Ampel

Lahir di Karanganyar tahun 1979. Menempuh Pendidikan Sarjana Ekonomi di
Universitas Islam Batik Surakarta. Beliau bergabung di BPR Saribumi pada tahun
2002 sebagai staf administrasi kredit dan saat ini dipercaya sebagai pemimpin
cabang Ampel

Gufron Fadloli : Pemimpin Cabang Lasem

Lahir di Rembang tahun 1975. Menepuh Pendidikan Sarjana Ekonomi di STIE
IEU Yogyakarta. Beliau bergabung di BPR Saribumi pada tahun 1996 sebagai staf
Pemasaran dan saat ini dipercaya sebagai Pemimpin Cabang Lasem

Annual Report (Laporan Tahunan) 2024 PT BPR Kartasura Saribumi
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PROFIL PEJABAT EKSEKUTIF

f: ;_‘ Bagus Prayitno : Pemimpin Cabang Tayu

Lahir di Sukoharjo tahun 1984. Menempuh Pendidikan Sarjana Komputer
! Tehnik Informatika di Universitas Sebelas Maret Surakarta. Begabung di BPR
e Saribumi tahun 2010 sebagai Pelaksana Kredit kantor pusat operasional. Saat
ini dipercaya sebagai pemimpin cabang tayu

Onding Sutopo : Pemimpin Cabang Godong

Lahir di Pemalang tahun 1968. Sarjana Hukum diraih beliau saat menempuh
Pendidikan di Universitas Islam Indonesia Yogyakarta. Karir beliau di perbankan
sudah digeluti sejak beliau bergabung di BPR Saribumi tahun 1997dan saat ini
dipercaya sebagai Pemimpin Cabang Godong

Suyatno : Pemimpin Cabang Semarang

Lahir di Boyolali pada tahun 1979. Menempuh Pendidikan Akuntansi di STIE
Surakarta. Bergabung di BPR Saribumi sebagai staf pemasaran kredit pada
tahun 2003, menjadi kasie pemasaran tahun 2009. Dan sekarang di percaya
sebagai pemimpin cabang Semarang

Tonny Yuliarto : Pemimpin Cabang Randudongkal

Lahir tahun 1969 di Kudus. Menempuh Pendidikan Sarjana Hukum di
Universitas Pekalongan. Bergabung di BPR Saribumi sejak tahun 1993 sebagai
staf pelaksanan bagian umum, dan diangkat menjadi Kasie Pelayanan di tahun
2004 dan pada tahun 2011 mulai menduduki posisi pemimpin Cabang
kedungwuni. Saat ini di percaya sebagai pemimpin cabang Randudongkal.

Parta : Pemimpin Cabang Kedungwuni

Lahir di Wonogiri pada tahun 1968. Mendapat gelar Sarjana Ekonomi di STIE
Rajawali Purworejo. Beliau bergabung di BPR Saribumi sejak tahun 1992
sebagai Administrasi Kredit. Di percaya sebagai pemimpin cabang sejak tahun
2013 mengampu cabang Kutoarjo, berlanjut rotasi di cabang -cabang yang lain,
dan saat ini dipercaya sebagai pemimpin cabang Kedungwuni

Annual Report (Laporan Tahunan) 2024 PT BPR Kartasura Saribumi
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PROFIL PEJABAT EKSEKUTIF

Ardhika Fajar Kristiantoro : Pemimpin Cabang Kutoarjo

Lahir di Magelang tahun 1990. Memperoleh gelar Sarjana Ekonomi
Pembangunan di Universitas Tidar Magelang. Bergabung di BPR Saribumi tahun
2014 sebagai pelaksana, saat ini dipercaya sebagi pemimpin cabang Kutoarjo

Rumi Nur Supanti : Pemimpin Cabang Tempuran

Lahir di Magelang pada tahun 1973. Menempuh Pendidikan Sarjana Ekonomi

Akuntansi di Universitas Muhammadiyah Magelang. Kariri beliau di perbankan
telah ditapaki sejak tahun 1993 di salah satu BPR di magelang, mulai bergabung
di BPR Saribumi sejak tahun 2009. Saat ini beliau dipercaya sebagai pemimpin
cabang Tempuran

Nunik Susilawati : Pemimpin Cabang Klaten

Lahir di Wonogiri pada tahun 1975. Menenpuh Pendidikan Sarjana llmu Hukum
di Universitas Islam Batik Surakarta. Mulai bergabung di BPR Saribumi tahun
2005 sebagai pelaksana, saat ini beliau dipercaya sebagai pemimpin cabang
Klaten

Annual Report (Laporan Tahunan) 2024 PT BPR Kartasura Saribumi
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Il. KEPEMILIKAN

Pendirian Perseroan terbatas PT BPR
Kartasura Saribumi berdasarkan Akta
nomor 60, tanggal 20 November 1991
dibuat dihadapan Nyonya FRANSISCA
EKA SUMARNINGSIH, Sarjana Hukum,
Notaris di Semarang, berkedudukan di
Kecamatan Kartasura Kabupaten
Sukoharjo dengan modal dasar perseroan
sebesar Rp250.000.000,- (dua ratus lima
puluh juta rupiah), dengan nilai nominal
per lembar saham sebesar Rp100.000,0
(seratus ribu rupiah) dari modal tersebut
telah ditempatkan dan disetor sebanyak
750 (tujuh ratus lima puluh) lembar sahan
atau sama dengan Rp75.000.000,- (tujuh
puluh lima juta rupiah).

Komposisi Saham pada awal pendirian
PT BPR Kartasura Saribumi sesuai
dengan kepemilikan yang mewakili, yang
tercatat berdasarkan Surat Kuasa di
Notaris, Saham

dengan  Komposisi

sebagai berikut :

20 November 1991
No. | Nama Pemilik Nominal Saham %
(Rp)
1 Panoet 5
Harsono 11.300.000 | 118 | 1507%
2 Soehartanto @
7.500.000 75 10,00%
3 Almasius
i 0,
Soed_]arwo 7.500.000 75 10,00%
Hardjosoemarto
4 Witoyo @
7.500.000 75 10,00%
5) Widjianto 2
22.500.000 225 | 30,00%
6 Djoko Santoso N
7.500.000 /5 | 10,00%
7 Mochamad .
Husnan 11.200.000 112 14,93%
Jumlah 75.000.000 750 | 100,00%

14

Berdasarkan Akta Merger nomor 30
tanggal 31 Desember 2008 oleh notaris
Hari Bagyo, SH. M.Hum, notaris di
Semarang, PT. BPR Kartasura Saribumi
telah melakukan merger dengan PT BPR
Masaran Mitraanda, PT BPR Juwangi
Gajahmungkur Pratama, PT BPR Ampel
Guna Kencana, PT BPR Rejeki Anugrah
Mitra, PT BPR Godong Merapi Pratama,
PT BPR Tayu Argatirta, PT BPR
Tegowanu Dieng Pratama, PT BPR
Randu PT BPR
Kedungwuni Arta, PT BPR Salaman Arga
Kencana, dan PT BPR Kutoarjo Arta

Bangun Kencana,

Langgeng dan telah dilakukan perubahan
Akta pendirian PT BPR Kartasura
Saribumi hasil merger nomor 31 tanggal
31 Desember 2008 oleh notaris yang sama
dan telah diperbaharui dengan Akta
Merger nomor 40 tanggal 21 Oktober
2010 oleh Notaris Hari Bagyo, SH serta
telah mendapat ijin penggabungan usaha
(Merger) dari Deputi Gubernur Bank
Salinan

Indonesia  sesuai  dengan

Keputusan Gubernur  Bank
Indonesia nomor 11/2/KEP.DpG/20009,

tanggal 3 Maret 2009.

Deputi

Berdasarkan  kedua  akta  tersebut
ditetapkan bahwa PT BPR Kartasura
Saribumi sebagai Kantor Pusat yang
berkedudukan di JI. Ahmad Yani no. 124
Kecamatan Kartasura, Kabupaten
Sukoharjo, Provinsi Jawa Tengah, dan

modal dasar perseroan ditingkatkan dari



Rp1.000.000.000,- (satu milyar rupiah)
menjadi Rp15.000.000.000,- (lima belas
milyar rupiah), dengan nilai nominal per
lembar saham yang semula Rp100.000,-
(seratus ribu
Rp1.000.000,- (satu juta rupiah). Dan

disetor

rupiah) menjadi
meningkatkan modal
Rp8.883.000.000,-

delapan ratus delapan puluh tiga juta

menjadi
(delapan  milyar

rupiah) dari semula sebesar

Rp717.300.000,- (tujuh ratus tujuh belas

juta tiga ratus ribu rupiah), terbagi atas

8.883,- (delapan ribu delapan ratus
delapan puluh tiga) lembar saham,
masing-masing saham bernilai nominal
Rp1.000.000,- (satu juta  rupiah),

Komposisi modal disetor sampai dengan
21 Oktober 2010 adalah sebagai berikut:

21 Oktober 2010
No. | Nama Pemilik Nominal Sahanm "
| (Ro)
L |DenaPensun BPD | g a0c 00000 | 5366 | 6041%
Jateng
A | TRAEGIRERD 894000000 | 894 | 10,06%
Jateng
3 | Yayasan
Perumahan BPD 887.000.000 | 887 9,99%
Jateng
4 | Koperasi YAKEKAR |4 4e0 000,000 | 1468 | 1653
BPD Jateng
5 | Yayasan Pendidikan 0
BPD Jateng 88.000.000 88 0,99%
6 | Karyawan/Karyawati 0
BPD Jateng 180.000.000 | 180 2,03%
Jumlah 8.883.000.000 | 8.883 | 100,00%

Berdasarkan Akta Pernyataan Keputusan
Rapat Umum Pemegang Saham Luar
Biasa (RUPS-LB) PT BPR Kartasura

Saribumi nomor 10 tanggal 07 Maret

15

2011 oleh notaris Hari Bagyo, SH.

M.Hum, notaris di Semarang, diadakan
disetor  sebesar

penambahan  modal

Rp1.000.000.000,- (satu milyar rupiah)
sehingga  modal  disetor  menjadi
Rp9.883.000.000,-(sembilan

delapan ratus delapan puluh tiga juta

milyar

rupiah). Komposisi modal disetor sampai
dengan 07 Maret 2011 adalah sebagai
berikut:

7 Maret 2011
No. Nama Pemilik Nominal
Saham %
(Rp)
1 | Dana Pensiun BPD Jateng 5.971.000.000 | 5.971 | 60,42%
2 | YAKEKAR BPD Jateng 994.000.000 994 [ 10,06%
3 | Yayasan Perumahan BPD Jateng 987.000.000 987 9,99%
4 | Koperasi YAKEKAR BPD Jateng 1.633.000.000 [ 1.633 | 16,52%
5 | Yayasan Pendidikan BPD Jateng 118.000.000 118 1,19%
6 | Karyawan/Karyawati BPD Jateng 180.000.000 180 1,82%
Jumlah 9.883.000.000 |  9.883 | 100,00%

Berdasarkan Akta Pernyataan Keputusan
Rapat Umum Pemegang Saham Luar
Biasa (RUPS-LB) PT BPR Kartasura
Saribumi nomor 15 tanggal 24 Oktober
2011 oleh Aryati Nurul Aini, S.H, notaris
di  Sukoharjo, diadakan penambahan
modal disetor sebesar Rp2.000.000.000,-
(dua milyar rupiah) sehingga modal
Rp11.883.000.000,-

(sebelas milyar delapan ratus delapan

disetor  menjadi
puluh tiga juta rupiah). Komposisi modal
disetor sampai dengan 24 Oktober 2011

adalah sebagai berikut:




24 Oktober 2011
No. Nama Pemilik Nominal
Saham %
(Rp)
1 | Dana Pensiun BPD Jateng 7.181.000.000 | 7.181| 72,66%
2 | YAKEKAR BPD Jateng 1.115.000.000 | 1.115( 11,28%
3 | Yayasan Perumahan BPD Jateng 1.107.000.000 | 1.107 [ 11,20%
4 | Koperasi YAKEKAR BPD Jateng 1.900.000.000 | 1.900 [ 19,22%
5 | Yayasan Pendidikan BPD Jateng 400.000.000 400 | 4,05%
6 | Karyawan/Karyawati BPD Jateng 180.000.000 180 1,82%
Jumlah 11.883.000.000 | 11.883 | 100,00%

Berdasarkan Akta Pernyataan Keputusan
Rapat Umum Pemegang Saham Luar Biasa
(RUPS-LB) PT BPR Kartasura Saribumi
nomor 7 tanggal 13 Juni 2012, modal dasar
perseroan ditingkatkan dari
Rp15.000.000.000,- milyar
rupiah) menjadi Rp50.000.000.000,- (lima
puluh milyar rupiah), dan menambah modal
disetor sebesar Rp5.117.000.000,- (lima

milyar seratus tujuh belas juta rupiah),

lima belas

sehingga modal disetor dari
Rp11.883.000.000,- (sebelas milyar
delapan ratus delapan puluh tiga juta

rupiah), menjadi Rpl17.000.000.000,- (

tujuh belas milyar rupiah), Komposisi
modal disetor sampai dengan 13 Juni 2012

adalah sebagai berikut:

13 Juni 2012
No. Nama Pemilik Nominal
Saham %
(Rp)

1| Dana Pensiun BPD Jateng 11313000000 | 10313 | 66,55%
2 | Koperasi YAKEKAR BPD Jateng 2500.000.000 | 2500 | 1471%
3 | YAKEKAR BPD Jateng 1400000000 | 1400 |  824%
4| Yayasan Perumahan BPD Jateng 1.107.000.000 1107 651%
5 | Yayasan Pendidikan BPD Jateng 500.000.000 500 29%4%
6 | Karyawan/Karyawati BPD Jateng 180.000.000 180|  1,06%

Jumlah 17.000.000.000 | 17.000 | 100,00%

Berdasarkan Akta Pernyataan Keputusan
Rapat Umum Pemegang Saham Luar
Biasa (RUPS-LB) PT BPR Kartasura
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Saribumi nomor 1 tanggal 01 April 2014
oleh Aryati Nurul Aini, SH notaris di
Sukoharjo, diadakan penambahan modal
Rp10.000.000.000,-
(sepuluh milyar rupiah) sehingga modal
disetor menjadi Rp27.000.000.000,-(dua
puluh tujuh milyar rupiah). Komposisi

disetor sebesar

modal disetor sampai dengan 01 April
2014 adalah sebagai berikut:

01 April 2014
No. Nama Pemilik Nominal
Saham | %
(Rp)

L | Dana Pensiun BPD Jateng 17813000000 | 17813 | 6597%
2| Koperasi YAKEKAR BPD Jateng 3500.000.000 | 3500 | 12,96%
3 | YAKEKAR BPD Jateng 3100.000.000| 3100 | 11,48%
4 | Yayasan Perumahan BPD Jateng 1607.000000|  1607| 59%
5 | Yayasan Pendidikan BPD Jateng 800,000.000 800 296%
6 | Karyawan/Karyawati BPD Jateng 180.000.000 | 180 | 0,67%

Jumlah 21.000.000.000 | 27,000 | 00,00%

Berdasarkan Akta Notariil nomor 7
tanggal 19 Mei 2017 oleh Dewi Padusi
S.H, M.Kn notaris di
beli saham
karyawan/karyawatii BPD Jateng ke
YAKEKAR dan Pensiunanr BPD Jateng
sebesar Rp180.000.000,- (seratus delapan
Komposisi

Daeng Muri,

Semarang, diadakan jual

puluh juta rupiah). modal
disetor sampai dengan 19 Mei 2017

adalah sebagai berikut:

19 Mei 2017
No. Nama Pemilik Nominal
Saham %
(Rp)

1| DanaPensiun BPD Jateng 17.813000.000 | 17813 6597%
2 | YAKEKAR BPD Jateng 3280000000 3280 12,15%
3 | Yayasan Perumahan BPD Jateng 1.607.000.000 | 1607 595%
4 | Koperasi YAKEKAR BPD Jateng 3500.000.000 | 3500 12,96%
5 | Yayasan Pendidikan BPD Jateng 800.000.000 800| 296%

Jumlah 21,000.000.000 | 27.000 | 100,00%




Berdasarkan Akta Pernyataan Keputusan
Rapat Umum Pemegang Saham Luar Biasa
(RUPS-LB) PT BPR Kartasura Saribumi
nomor 22 tanggal 17 April 2020 oleh
Aryati Nurul Aini, S.H., M.H. notaris di
Sukoharjo, diadakan perubahan
kepemilikan saham PT BPR Kartasura
Saribumi  pengalihan saham Yayasan
Pendidikan (Yapendik) BPD Jateng yang
dialihkan ke Yakekar BPD Jateng sebesar
Rp800.000.000,- (delapan ratus juta
rupiah), Komposisi modal disetor sampai
dengan 17 April 2020 adalah sebagai
berikut:

27 April 2021 31 Desember 2024
D. Nama Pemilik - i
Nominal W Nominal W
)] (Ro)
- || YAKEKARPEN Bank Jateng 5.080.000.000 | 15,39 | 5.080.000.000 | 15,39
JUMLAH 33.000.000.000 | 100,00 | 33.000.000.000 | 200,00

17 April 2020
No. Nama Pemilik Nominal
Saham %
(Rp)

1 | Dana Pensiun BPD Jateng 17.813.000.000 | 17.813 | 65,97%
2 | Yayasan Kesejahteraan Karyawan .

dan Pensiunan BPD Jateng 4.080.000.000 4080 | 1511%
3 | Yayasan Perumahan BPD Jateng 1.607.000.000 1607 | 595%
4 | Koperasi YAKEKAR BPD Jateng 3.500.000.000 3500 | 12,96%

Jumlah 27.000.000.000 |  27.000 | 100,00%

Berdasarkan Akta Pernyataan Keputusan
Rapat Umum Pemegang Saham Luar Biasa
(RUPS-LB) PT BPR Kartasura Saribumi
nomor 26 tanggal 27 April 2021 oleh
Aryati Nurul Aini, S.H., M.H. notaris di
Sukoharjo, diadakan penambahan Modal
disetor sebesar Rp.6.000.000.000,00 (enam
milyar rupiah). Komposisi dan perubahan
modal disetor sampai dengan tanggal 27
April 2021 dan ahir Desember 2024 adalah

sebagai berikut:
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I11. PERKEMBANGAN USAHA

A. Riwayat Ringkas Pendirian BPR

PT BPR Kartasura Saribumi berkedudukan
di JI. A. Yani No. 124 Kartasura Sukoharjo
yang Anggaran Dasarnya dimuat dalam
Akta nomor 60 tanggal 20-11-
1991 (dua puluh November tahun seribu
sembilan ratus sembilan puluh satu) dibuat
dihadapan Nyonya FRANSISCA EKA
SUMARNINGSIH,

Notaris  di

Sarjana  Hukum,

Semarang, yang telah
memperoleh pengesahan oleh Menteri
Kehakiman Republik Indonesia tanggal
06-06-1992 (enam
sembilan ratus sembilan puluh dua) nomor

C2-4754 HT.01.01.TH.92

Juni tahun seribu

yang telah
diumumkan dalam Berita Negara Republik
Indonesia nomor 6364 tahun 1992,
tambahan nomor 99 tanggal 11-12-1992
(sebelas Desember tahun seribu sembilan
ratus sembilan  puluh  dua) serta
ditindaklanjuti dengan Akta perubahan
anggaran dasar beberapa kali diubah
berturut-turut dengan akta tanggal 26-01-
2006 (dua puluh enam Januari tahun dua
ribu enam), nomor 39, Akta tanggal 14-02-
2007 (empat belas Pebruari dua ribu tujuh)
nomor 32, dan akta tanggal 18-11-2008
(delapan belas November tahun dua ribu
delapan) nomor 70 yang ketiga akta
tersebut dibuat dihadapan Nyonya SITI
MARTINAH SYAFARUDDIN, Sarjana
Hukum, Notaris di Sragen dan telah

memperolen pengesahan oleh Menteri
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Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik
Indonesia tanggal 29-11-2008 (dua puluh
sembilan November tahun dua ribu
delapan) nomor AHU-91687-AH.01.02
Tahun 2008.

Berdasarkan Akta Merger nomor 30
tanggal 31 Desember 2008 oleh notaris
Hari Bagyo, S.H, M.Hum, notaris di
Semarang, PT BPR Kartasura Saribumi
telah melakukan Merger dan telah
dilakukan perubahan Akta pendirian PT
BPR Kartasura Saribumi hasil Merger
nomor 31 tanggal 31 Desember 2008 oleh
notaris yang sama dan telah diperbaharui
dengan Akta Merger nomor 40 tanggal 21
Oktober 2010 oleh notaris Hari Bagyo,
SHH serta telah  mendapat ijin
penggabungan usaha (Merger) dari Deputi
Gubernur Bank Indonesia sesuai dengan
Salinan Keputusan Deputi Gubernur Bank
Indonesia nomor  11/2/KEP.DpG/2009
tanggal 3 Maret 2009. Berdasarkan kedua
akta tersebut ditetapkan bahwa PT BPR
Kartasura Saribumi sebagai Kantor Pusat
yang berkedudukan di JI. Ahmad Yani
nomor 124  Kecamatan  Kartasura,
Kabupaten Sukoharjo, Provinsi Jawa
Tengah.

Sesuai dengan surat Bank Indonesia Solo
nomor 14/336/DKBU/IDAd/Slo tanggal
29 Oktober 2012 bank telah mendapatkan
izin Operasional Kantor Cabang yang
beralamat di JI. Veteran No.185 Kabupaten

Klaten, dengan demikian bank menambah



kantor cabang dengan nama PT BPR
Kartasura Saribumi Cabang Klaten.
Berdasar Surat oleh Otoritas Jasa
Keuangan (OJK) Solo nomor
S.405/ko.42/2014 tanggal 22 September
2014 Bank telah mendapatkan izin
Relokasi Kantor Cabang Tegowanu yang
beralamat JI. Gatot Subroto Tegowanu
Kabupaten Grobogan ke Kantor Cabang
Semarang yang beralamat di JI. Mojopahit
Semarang dengan nama PT BPR
Kartasura Saribumi Cabang Semarang.
Dalam perjalanan usaha telah mengalami
beberapa kali perubahan Akta, terakhir
berdasarkan Akte Pernyataan Keputusan
Rapat Umum Pemegang Saham Luar Biasa
(RUPS-LB) PT BPR Kartasura Saribumi
nomor 10 tanggal 23 April 2024 dibuat
dihadapan Nyonya Aryati Nurul Aini,
Sarjana Hukum, Magister Humaniora,
notaris di Sukoharjo telah dicatat di
Kementrian Hukum dan Hak Asasi
Manusia Republik Indonesia Keputusan
nomor AHU-0024573.AH.01.02 tahun
2024 tanggal 26 April 2024, tentang
Persetujuan Perubahan Anggaran Dasar
Perseroan Terbatas PT BPR Kartasura

Saribumi.

B. Maksud dan Tujuan

Berdasarkan Akta perubahan Anggaran
Dasar Perseroan terakhir, sesuai dengan
Akta Pernyataan Keputusan Rapat Umum
Pemegang Saham Luar Biasa (RUPS-LB)
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PT BPR Kartasura Saribumi nomor 10
tanggal 23 April 2024 dibuat dihadapan
Nyonya Aryati Nurul Aini, Sarjana
Hukum, Magister Humaniora, Notaris di
Sukoharjo telah dicatat di Kementrian
Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik
Indonesia  Keputusan nomor AHU-
0024573.AH.01.02 Tahun 2024 tanggal 26
April 2024, tentang Persetujuan Perubahan
Anggaran Dasar Perseroan Terbatas PT
Bank Perekonomian Rakyat Kartasura
Saribumi, melakukan perubahan kegiatan
usaha sebagai berikut :

1. Kegiatan Bank Perekonomian Rakyat

meliputi :

a. Menghimpun  dana dari  dari
masyarakat dalam bentuk Simpanan
berupa Tabungan dan Deposito
berjangka dan/atau bentuk lainnya
yang dipersamakan;

b. Menyalurkan dana dalam bentuk
kredit atau Pembiayaan Berdasarkan
Prinsip Syariah;

c. Melakukan Kkegiatan transfer dana
baik untuk kepentingan sendiri
maupun kepentingan Nasabah;

d. Menempatkan dana pada Bank lain,
meminjam dana dari Bank lain, atau
meminjamkan dana kepada Bank
lain;

e. Melakukan kegiatan usaha

penukaran valuta asing;

f. Melakukan penyertaan modal pada

lembaga penunjang BPR sesuai



V.

dengan pembatasan yang diatur
dalam ketentuan peraturan
perundang-undangan;

g. Melakukan kerja sama dalam LJK
lain dan kerja sama dengan selain
LJK dalam pemberian layanan jasa
keuangan kepada Nasabah;

h. Melakukan  kegiatan  pengalihan
piutang dan/atau

i. Melakukan kegiatan lainnya dengan
persetujuan Otoritas Jasa Keuangan.

2. Ketentuan lebih  lanjut  mengenai
kegiatan usaha BPR sebagaimana
dimaksud di atas diatur dalam Perturan
Otoritas Jasa Keuangan.

3. Kegiatan usaha BPR sebagaimana
dimaksud di atas yang merupakan
kewenangan Bank Indonesia diatur
lebih lanjut dalam Peraturan Bank
Indonesia.

4. Dalam melakukan kegiatan usaha
sebagaimana dimaksud di atas BPR
dapat memanfaatkan teknologi

informasi.

STRATEGI DAN KEBIJAKAN
MANAJEMEN

Untuk menunjang proses bisnis, BPR
Kartasura Saribumi melakukan penerapan
Strategi dan kebijakan-kebijakan yang
digunakan yaitu:

Strategi

1. Memberikan informasi kepada
nasabah  tentang  produk  dan
manfaatnya

2. Menjalin Kerjasama dengan tokoh
masyarakat maupun aparat desa,
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instansi / dinas

Memperluas jaringan dan peningkatan
pelayanan kepada debitur dan calon
debitur dan calon debitur UMKM
sehingga kredit UMKM dapat tercapai
sesuai rencana

Meningkatkan  pelayanan  kepada
nasabah dengan cepat, tepat waktu,
tepat jumlah dan tepat sasaran dengan
tanpa meninggalkan prisip kehati-
hatian (prudential banking)

Berusaha memberikan suku bunga
yang senantiasa dapat bersaing
Senantiasa menjaga hubungan baik
dengan nasabah

Meningkatkan jangkauan pemasaran
dengan membuka pelayanan kantor
kas

Meningkatkan  pelayanan  kepada
nasabah dengan perilaku sopan, ramah
serta disiplin

Kebijakan Umum

1.

Meningkatkan efektifitas asset dan
liabilitas dengan menggunakan prinsip
kehati-hatian untuk mendapatkan hasil
yang optimal

Mempertahankan, meningkatkan dan
mengembangkan perusahaan untuk
tetap menjadi bank yang sehat
Senantiasa meningkatkan  kualitas
sumber daya manusia  dengan
mengikutsertakan karyawan dalam
pelatihan, baik yang diadakan oleh
intern, Perbarindo dan Otoritas Jasa
Keuangan serta pihak penyelenggara
lain yang kredible

Kepatuhan terhadap peraturan, system
dan prosedur yang ada

Kebijakan Operasional

1.

Menjaga persediaan likuiditas agar
tetap aman

Penempatan kelebihan likuiditas pada
bank lain yang dipandang aman dan
menguntungkan

Dalam memudahkan pengawasan serta



partisipasi  dalam  pembangunan
ekonomi pedesaan penyaluran kredit
diprioritaskan untuk usaha kecil dan
menengah dan sector-sektor  yang
produktif di pedesaan

Sasaran pembiayaan kredit adalah
pengusaha perseorangan, kelompok
usaha mikro maupun pegawai Sserta
pensiunan

Pengembangan dan  pemanfaatan
sarana yang ada secara seimbang
dengan prioritas pada pengembangan
sumber daya manusia
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V. LAPORAN MANAJEMEN

A. STRUKTUR ORGANISASI

STRUKTUR ORGANISASI
PTBPREKARTASURA SARIBUMI
KANTORPUSAT

= e = = RUPS I
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O
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I Dirckiur Pemas aran |
T
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| I I I ‘
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Kredit Unit Mikro Risiko Unit Kredit Kredit SKAI s J X
Milkso ¢ ) dan APU PPT
| | ] | | | [ [ : 1 [ J |
Kepals Kepals Seksil Pemimgin |nternal Kepals Seksi Kepala Seksi Kegula Bidang | | Kepala || Kepala Kepala Kepals
Scksi Pemasaran Unit Mikro Contral Pengawasan Hukum dan (Operasional dan| | Seksi Seksi Secksi Sehsi
Pemusarm Dana di Cabang - Unit Kredit Regulasi Pemimgin Umum SDM | [Akuntnsi Tl
Kredit Cabang Cabang
Koermgn
Garn Koordimasi

- CGars Kosusdo

STRUKTUR ORGANISASI
PTBPRKARTASURA SARIBUMI

KANTOR CABANG
Pemimpin
Cabang
Kepala Seksi Kepale Seksi Kepala Scksi Pemimpin Unit Mikro
Panasaran Pengawasan Kredit Pelayanan

I I I

Pelsksana Peliksana ||Pelaksama S&si| | Pelksana Pelaksana Pelaksana Pelaksana Pelaksana Sub Scksi Analis Pemasaran Penagihan
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Penasaran Anzlis admmsasi Pengawasan Teller Customer Akutansi Umum Kepals Unit Mikro
Dana dan Kredit Kredit Kredit Service dan SDM Kantar Kas Mikro
Kredit
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B. PERKEMBANGAN DAN
TARGET PASAR

Usaha vyang dilakukan baik untuk
penghimpunan dana maupun penyaluran
kredit, dengan karakteristik antara lain :

1. Mendekatkan nasabah dengan
mengunjungi  langsung ke nasabah
melalui pick up service, dengan
peningkatan pelayanan  tabungan
berbasis Android.

2. Memperluas jangkauan pemasaran yang
berada diluar wilayah operasional BPR.

3. Menjalin hubungan dengan BPR lain.

4. Meningkatkan pelayanan  dengan
berperilaku sopan, ramah serta disiplin
dalam memberikan pelayanan kepada
masyarakat.

5. Meningkatkan  kemampuan  sumber
daya manusia dengan menyertakan pada
program-program pelatihan.

6. Memberikan infomasi tentang produk
dan manfaatnya kepada nasabah.

7. Meningkatkan pemasaran dana untuk
nasabah korporate atau nasabah besar
untuk mempercepat penhimpunan dana

8. Meningkatkan pemasaran dana pada
nasabah yang mempunyai dana lebih
yang bertujuan untuk investasi sehingga
dana bisa di hold dalam jangka waktu
tertentu

9. Meningkatkan  penghimpunan dana
tabungan dengan target pasar siswa
sekolah sehingga dana bisa stay dalam
jangka waktu relatif lama Perluasan
target penyaluran kredit dengan target
pasar pelaku UMKM

C. TEKNOLOGI INFORMASI

Sistem Operasional

Untuk dapat memberikan pelayanan yang
optimal kepada nasabah, mempermudah
akses dengan Otoritas Jasa Keuangan
(OJK), terutama dalam hal laporan bulanan

23

dan laporan debitur dalam Sistem Layanan
Informasi  Keuangan  (SLIK)  serta
pengembangan perusahaan, sehingga dapat
memberikan kontribusi yang maksimal
kepada para pemangku kepentingan, maka
penggunaan teknologi informasi mutlak
diperlukan. Untuk menunjang hal tersebut
PT BPR Kartasura Saribumi telah
dilengkapi dengan Core Banking System
(CBS) yang telah terintegrasi, dengan
demikian akan mempermudah bank dalam
memperoleh data tentang calon debitur
melalui SLIK untuk menujang dalam
proses pemberian kredit, serta dapat
membwerikan secara cepat informasi dan
penyajian data lainnya yang diperlukan.
Core Banking System (CBS) akan
ditingkatkan setiap tahunnya, dimasukan
dalam Rencana Bisnis Bank yang
disesuaikan dengan peraturan perbankan
yang ada sehingga kecepatan pelayanan
sekaligus memberikan pengamanan dan
keakuratan data dapat terjaga dengan baik.
Perkembangan teknologi informasi selalu
dikembangkan dan mengikuti regulasi
yang berjalan, antara lain dikembangkan
dalam hal :

» Transaksi On Line antar Cabang
 Single CIF

» Pelayanan pickup service berbasis
android

» Pengembangan dan persiapan
penggunaan CBS untuk penerapan
ketentuan tentang perhitungan CKPN

Sistem Keamanan

Dalam menjaga keberlangsungan kegiatan
operasional, peningkatan kualitas
Teknologi Informasi terus dilakukan baik
dari perangkat lunak, perangkat Kkeras
maupun dari sisi Sumber Daya Manusia
dengan berpedoman regulator Bank
Indonesia (BI) dan Otoritas Jasa Keuangan
(OJK) Penyedia Jasa Teknologi Informasi
Dalam menggunakan, mengembangkan,
mengelola dan melakukan maintenance
terhadap TI, BPR Kartasura Saribumi



bekerja sama dengan beberapa penyedia
jasa yaitu:

1.

PT Pintech sebagai vendor aplikasi inti
perbankan.

PT Telkom Indonesia (Persero) Tbk
sebagai vendor penyedia jaringan
telekomunikasi.

PT Telekomunikasi Seluler
vendor penyedia
telekomunikasi seluler.

sebagai
jaringan

PT Arindo sebagai vendor penyedia
layanan pembayaran online (PPOB).

D. JUMLAH, JENIS DAN

LOKASI KANTOR

Daftar jaringan kantor

1.

Kantor Pusat Non Operasional
Alamat : Jin. A. yani No. 124
Kartasura Sukoharjo.

Telp : (0271) 784743

Kantor Cabang Utama
Alamat : JIn. A. yani No. 124
Kartasura Sukoharjo. Telp : (0271)
784743
- Kantor Kas Pasar Kartasura
Komplek Pasar Kartasura Blok Al
- Kantor Kas Gatak
DS Tempel RT 01 RW 05
Blimbing Gatak Sukoharjo
- Kantor Kas Mojolaban
Komplek Ruko Pasar Bekonang
BlokB.1/2 -Blok B.1/61

Kantor Cabang Masaran
Alamat : JIn. Raya Masaran-Sragen
KM 10 No 20 Masaran Sragen. Telp :
(0271) 652066
- Kantor Kas Pasar Kota

JI. WR. Supratman No. 83 Sragen

Kantor Cabang Karanggede
Alamat : JI. Karanggede-Sruwen Km.
1.3 Tegalsari Karanggede
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10.

11.

Boyolali.Telp : (0298) 610607
- Kantor Kas Juwangi
JI. Raya Juwangi No.01 Juwangi

Kantor Cabang Ampel

Alamat : JIn. Raya Ampel No. 44
Gladagsari Boyolali. Telp : (0276)
331212

Kantor Cabang Lasem
Alamat : JIn. Untung suropati No. 9
Lasem Rembang. Telp (0271)
532002
- Kantor Kas Rembang
JI. Slamet Riyadi Ruko No B 57.
- Kantor Kas Pamotan
JI. Lasem - Jatirogo No. 7
Kec.Pamotan Kab. Rembang
- Kantor Kas Kragan
JI. Raya Lasem — Tuban No. 9 Kec.
Kragan Kab. Rembang
- Kantor Kas Sulang
Ds Tegalsari RT 03 RW 05 Kec.
Sulung Kab. Rembang

Kantor Cabang Tayu
Alamat : JIn. RA.Kartini No. 14 Tayu
Pati. Telp : (0295) 452387
- Kantor Kas Pati
JI. RA Kartini No.14 Sambiroto,
Tayu, Pati

Kantor Cabang Godong

Alamat : JIn. Raya Godong Semarang
KM 1 Godong Grobogan. Telp
(0292) 659128

Kantor Cabang Semarang

Alamat : JIn. Brigjen Sudiarto No 46
Penggaron Kidul Semarang. Telp :
(024) 76603634

Kantor Cabang Randudongkal
Alamat : JIn. Jend. Sudirman No.
347A Randudongkal Pemalang. Telp :
(0284) 584347
- Kantor Kas Moga
Komplek Pasar Blok Lapangan
Kec. Moga Pemalang

Kantor Cabang Kedungwuni
Alamat : JIn. Raya Capgawen No. 85



12.

13.

14.

Kedungwuni  Pekalongan. Telp

(0285) 4482447

- Kantor Kas Kajen
JI. Pahlawan No. 9 B Sibedug Desa
Kebonagung Kec. Kajen Kab.
Pekalongan

- Kantor Kas Buaran
JI. Raya Kertijayan No.1 Kec.
Buaran Kab. Pekalongan

Kantor Cabang Kutoarjo.
Alamat P. Diponegoro No. 06
Kutoarjo Purworejo. Telp : (0275)
641283
- Kantor Kas Jenar
Komplek Pasar Jenar No. 12 Jenar
Wetan, Purwodadi, Jawa Tengah
- Kantor Kas Purworejo
JI. Brigjen Katamso No. 2
Pengenjurutengah, Purworejo, Jawa
Tengah
- Kantor Kas Pituruh
Dukuh  Wetan RT 004 RW
005,Pituruh, Purworejo

Kantor Cabang Tempuran
Alamat : JIn. Magelang Purworejo
Km. 10 Tempuran Magelang. Telp :
(0293) 3215133
- Kantor Kas Salaman
Kios Pasar Salaman Blok Al No.
1-2 Salaman Magelang

Kantor Cabang Klaten
Alamat : Jin. Veteran No. 56 Klaten.
Telp : (0272) 324068

E. KERJA SAMA BPR DENGAN

BANK ATAU LEMBAGA LAIN.

Dalam rangka meraih pangsa pasar yang
lebih luas PT BPR Kartasura Saribumi
menjalin kerja sama dengan beberapa

instansi maupun lembaga-lembaga yang

berkaitan

dengan  kegiatan  usaha

perusahaan antara lain :

1.

PT Bank Jateng.
Kerjasama dengan PT Bank Jateng
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dalam hal penyimpanan dana dan
pemotongan kredit Pegawai Negeri
Sipil dan Pensiunan yang

pembayarannya melalui Bank Jateng
setiap bulannya.

Instansi pemerintah dan swasta dalam

memberikan pelayanan kredit dan
angsuran lewat potong gaji.
. Sesama Lembaga Keuangan

BPR/BPRS yang berada di Wilayah
Jawa Tengah, D.l Yogyakarta dan Jawa
Barat.

Dalam menunjang kelancaran dan
likuiditas harian, BPR

bekerjasama

penyediaan
Kartasura  Saribumi
dengan Bank Umum yang mempunyai
jaringan di seluruh Jawa Tengah
dimana kantor Cabang dan Kantor Kas
BPR Saribumi berada.

Untuk antisipasi Risiko atas kredit yang
diberikan,

bekerjasama

BPR Kartasura Saribumi
dengan lembaga
penjamin/asuransi kredit sesuai dengan

ketentuan



VI.

PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

1. Komposisi Sumber Daya Manusia

No. | Kriteria Keterangan Jumlah
1. | GENDER LAKI-LAKI 251
PEREMPUAN 123

JUMLAH 374

SMA/SMK 74

2. | PENDIDIKAN [22 35
S1 263

S2 2

JUMLAH 374

PEGAWAI DASAR 62

PELAKSANA 203

PELAKSANA SENIOR 20

3. | JABATAN KASIE 54
PEJABAT EKSEKUTIF 30

DIREKSI 3

KOMISARIS 2

JUMLAH 374

PERCOBAAN -

PEGAWAI KONTRAK 45

4. | STATUS PEGAWAI TETAP 324
DIREKSI 3

KOMISARIS 2

JUMLAH 374

2. Pengembangan Sumber Daya Manusia

NO BULAN PEMBIAYAAN NAMA PELATIHAN
1 Friday, 19 January 2024 PELATIHAN PERSIAPAN SAK EP
2 Friday, 23 February 2024 WEBINAR KEPATUHAN
3 Friday, 08 March 2024 SOSIALISASI TAB INTAN, SERVICE EXCELLENT & PROGRAM ANDROID
4 Friday, 22 March 2024 TEKNIK ANALISA KAP KEUANGAN
5 Friday, 05 April 2024 PELAPORAN SISTEM & PROSEDUR PENGEMBANGAN SDM
6 Saturday, 19 April 2025 PELATIHAN ANALIS KREDIT APPRASIAL ASSET & PROPERTY
7 Thursday, 25 April 2024 WORKSHOP ONLINE PELAPORAN CETAK BIRU SDM POJK 19/2023
8 Friday, 26 April 2024 PELATIHAN LAPORAN TAHUNAN LPS
9 Wednesday, 08 May 2024 PELATIHAN SAK EP
10 Friday, 17 May 2024 PELATIHAN RESTRUKTURISASI KREDIT
11 Wednesday, 05 June 2024 PELATIHAN APUPPT
12 Wednesday, 05 June 2024 GATHERING DIGITALISASI & PELATIHAN MIKROTIK
13 Wednesday, 12 June 2024 PELATIHAN APPRASIANL AGUNAN
WORKSHOP HRD PENGEMBANGAN ARSITEKTUR SDM UNTUK
14 Thursday, 13 June 2024 MENDUKUNG EKSISTENSI BPR
15 Wednesday, 26 June 2024 EDUKASI SISTEM PEMBAYARAN KEPADA ANGGOTA PERBARINDO
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16 Wednesday, 10 July 2024 PELATIHAN ANALIS DAN ADMIN
17 Wednesday, 17 July 2024 PELATIHAN AUDIT INTERNAL BERSAMA PERBARINDO
18 Monday, 22 July 2024 PELATIHAN MARKETING LENDING DAN FGD
19 Friday, 09 August 2024 SOSIALISAS| SERTIFIKAT ELEKTRONIK
20 Wednesday, 14 August 2024 ZOOM PELATIHAN IMPLEMENTASI TATA KELOLA
21 Monday, 19 August 2024 PELATIHAN SELLING SKILLS PERBARINDO
22 Wednesday, 02 October 2024 SOSIALISASI PAJAK
PELATIHAN  CAPACITY BUILDING DODIKLATPUR  RINDAM IV
23 Tuesday, 22 October 2024 DIPONEGORO KLATEN
PELATIHAN TATAP MUKA APLIKASI DIGITAL SISTEM INFORMASI
24 Monday, 28 October 2024 STRATEGI ANTI FRAUD
25 Wednesday, 30 October 2024 PELATIHAN KEY PERFORMANCE INDIKATOR DI FRONT ONE
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VIl. LAPORAN KEUANGAN TAHUNAN

Laporan Keuangan disajikan dengan perbandingan pencapaian Posisi

Desember 2023 dan Desember 2024, sesuai dengan laporan Auditor Independen yang
dilakukan oleh Kantor Akuntan Publik Ruchendi, Mardjito, Rushadi & Rekan, dapat

disampaikan sebagai berikut :

1. NERACA
(000)
POSISI PERTUMBUHAN
NO. URAIAN
DES 2023 DES 2024 +/- %
ASET
1 Kas 645.907 774.727 128.820 19,94
2 Pendapatan bunga YAD 2.173.382 2.536.819 363.437 16,72
3 Penempatan pada bank lain 41.313.511 30.358.489 (10.955.022) (26,52)
4 Penyisihan Kerugian ABA (117.660) (99.076) 18.584 (15,79)
Sub Jumlah 41.195.851 30.259.413 (10.936.438) (26,55)
5 Kredit yang diberikan 362.994.270 378.082.201 15.087.931 4,16
6 Penyisihan Kerugian Kredit (6.487.869) (5.727.388) 760.481 (11,72)
Sub Jumlah 356.506.401 372.354.813 15.848.412 4,45
7] Agunan Yang Diambil Alih - 1.352.750 1.352.750 | #DIV/0!
8 Aset Tetap dan Inventaris 19.286.402 17.207.182 (2.079.220) (20,78)
9 AkumulasiPenyusutan (9.623.723) (8.437.012) 1.186.711 (12,33)
Nilai Buku 9.662.679 8.770.170 (892.509) (9,24)
10 Aset Tidak Terwujud 11.250 11.250 - -
11| Akumulasi amortisasi (11.249) (11.249) - -
Nilai Buku 1 1 - -
12 Aset Lain-lain 1.874.775 2.527.842 653.067 34,83
Jumlah Aset 412.058.996 418.576.535 6.517.539 1,58
LIABILITAS
1| Kewajiban Segera 1.392.793 1.409.279 16.486 1,18
2| Utang Bunga 475.387 510.423 35.036 7,37
3| Utang Pajak 10.107 511.116 501.009 | 4.957,05
4| Simpanan 340.747.440 | 335.770.729 (4.976.711) (1,46)
5] Simpanan dari BankLain 27.125.325 37.208.382 10.083.057 37,17
6| Kewajiban Imbalan Kerja 421.157 175.000 (246.157) (58,45)
7] Kewajiban Lain- lain 124.759 69.092 (55.667) (44,62)
Jumlah Kewajiban 370.296.968 375.654.021 5.357.053 1,45
EKUITAS
8|Modal
Modal disetor 33.000.000 33.000.000 - -
Sub Jumlah 33.000.000 33.000.000 - -
9|Saldo Laba
Cadangan Umum 6.333.756 6.382.321 48.565 0,77
Cadangan Tujuan - - - -
Laba/Rugi Tahun Berjalan 2.428.272 3.540.193 1.111.921 45,79
Sub Jumlah 8.762.028 9.922.514 1.160.486 13,24
Jumlah Ekuitas 41.762.028 42.922.514 1.160.486 2,78
Jumlah Kewajiban dan Ekuitas 412.058.996 418.576.535 6.517.539 1,58
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2. LABA RUGI

(000)
POSISI PERTUMBUHAN
NO. URAIAN
DES 2023 DES 2024 +/- %
|. |PENDAPATAN OPERASIONAL
Pendapatan Bunga
Bunga Kontraktual 48.641.563| 50.759.464| 2.117.901 4,35
Provisi dan Administrasi 1.945.280 1.834.351 (110.929) (5,70)
Total 50.586.843] 52.593.815| 2.006.972 3,97
Beban Bunga (13.811.362)| (15.434.288)] (1.622.926) 11,75
Pendapatan Bunga Netto 36.775.481| 37.159.527 384.046 1,04
Pendapatan Opers. Lainnya 6.172.833] 10.615.755 4442922 71,98
Jml. Pendpt Opersional 42.948.314| 47.775.282| 4.826.968 11,24
Il. |BEBAN OPERASIONAL
Bbn. Peny. Kerugian/Penyusutan
Penempatan pd bank lain 65.491 349.439 283.948 433,57
Kerugian Kredit 4.776.396 3.903.288 (873.108) (18,28)
Bbn. Penyusutan & Amortisasi 1.330.225 2.322.208 - -
Beban Pemasaran 841.878 1.264.158 422.280 50,16
Beban Adminis. & Umum 30.865.011|] 34.952.117| 4.087.106 13,24
Beban Operasional Lainnya 1.777.360 2.658.441 - -
Jml. Beban Operasional 39.656.361| 45.449.651] 4.087.106 10,31
Il. Laba/Rugi Operasional 3.291.953 2.325.631| 4.087.106 124,15
PENDAPATAN (BEBAN) NON OPERASIONAL
IV. | Pendapatan Non Operasional 490.948 3.075.399| 2.584.451 526,42
V. | Beban Non Operasional (649.010) (836.851) (187.841) 28,94
Laba / Rugi Non Operasional (158.062) 2.238.548 2.396.610 1.516,25
VI. |Laba/Rugi sebelum pajak 3.133.891 4.564.179] 1.430.288 45,64
Beban PajakPenghasilan (705.619)| (1.023.986) (318.367) 45,12
VIl. [Laba/Rugi Setelah Pajak 2.428.272 3.540.193 1.111.921 45,79
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3. ARUS KAS

(000)
MUTASI JAN S/D DES
KETERANGAN
TAHUN 2023 TAHUN 2024
ARUS KAS DARI :
Aktivitas Operasi :
Laba Netto 2.428.271 3.540.192
Penyesuaian untukmerekonsiliasi laba menjadi kas
bersih dari kegiatan operasi
Penyusutan Aset Tetap 1.268.480 2.322.207
Peny.Kerugian (pembalikan atas penyisihan) untuk
Penempatan pada bank lain (selain giro) (38.842) (18.584)
Kredit 1.382.471 (760.480)
Amortisasi
Aset Tidak Berwujud - -
Provisi /Biaya Transaksi (175.807) (343.238)
Administrasi 41.433 (172.790)
Pendapatan Bunga Yang ditangguhkan 24.756
Perubahan Aset dan Kewajiban dari Kegiatan Operasi - -
Pendapatan Bunga Yang Akan Diterima (166.885) (363.437)

Penempatan pada Bank Lain

Kredit Yang Diberikan

(25.160.191)

(14.596.658)

Agunan Yang DiambilAlih - (1.352.750)
Aset Lain-lain 230.001 (653.066)
Kewajiban Segera 102.471 16.486
Utang Bunga 48.934 35.035
Utang Pajak (62.820) 501.007
Simpanan 7.284.387 (4.976.710)
Simpanan Dari BankLain 11.118.965 10.083.057
kewajiban imbalan kerja (379.989) (246.157)
KewajibanLain-lain (381.493) (55.667)
Arus Kas Bersih dari Aktiva Operasi (2.460.614) (7.016.797)
Arus Kas Dari Aktivitas Investasi :

Pembelian/Penjualan Aset Tetap (1.728.309) (1.429.698)
Pembelian/Penjualan Aset Tidak Berwujud - -
Arus Kas Netto dari Aktivitas Investasi (1.728.309) (1.429.698)

Arus Kas dari Aktivitas Pendanaan:
Penambahan Modal Disetor - -
Penerimaan/Pembayaran Cadangan 94.325 48.565
Pembayaran Deviden (4.716.250) (2.428.272)
Arus Kas Netto dari Aktivitas Pendanaan (4.621.925) (2.379.707)
KENAIKAN (PENURUNAN) KAS SETARA KAS (8.810.848) (10.826.202)
PERUBAHAN DALAM KOMPONEN KAS
KAS DAN SETARA KAS AWAL PERIODE 50.770.266 41.959.418
KAS DAN SETARA KAS AHIR PERIODE 41.959.418 31.133.216
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4. PERUBAHAN EKUITAS

(000)
SALDO LABA YANG
Modal Saham | TELAH DITETAPKAN Saldo Lab
Ditempatkan | PENGGUNAANNYA aldo Laba
URAIAN . Yang Ditentukan JUMLAH
dan Disetor
Penuh Cadangan | Cadangan | Penggunaannya
Umum Tujuan
Saldo Awal 1 Januari 2023 33.000.000 | 6.239.431 - 4.716.250 43.955.681
Penambahan modal disetor - - - - -
Pembagian Deviden - - (3.254.213) (3.254.213)
Pembentukan Cadangan 94.325 - (94.325) -
Pembagian Jasa Produksi - (1.084.738) (1.084.738)
Pembagian Dana Kesejahteraan - - -
Pembentukan Dana CSR - (47.162) (47.162)
Pembagian Tantiem (235.812) (235.812)
L/R tahun berjalan - 2.428.272 2.428.272
Saldo Per 31 Des 2023 33.000.000 | 6.333.756 - 2.428.272 41.762.028
Saldo Awal 1 Januari 2024 33.000.000 | 6.333.756 - 2.428.272 41.762.028
Penambahan modal disetor - - -
Pembagian Deviden - - (1.675.507) (1.675.507)
Pembentukan Cadangan 48.565 (48.565) -
Pembagian Jasa Produksi - (558.503) (558.503)
Pembagian Dana Kesejahteraan - - -
Pembentukan Dana CSR - (24.283) (24.283)
Pembagian Tantiem (121.414) (121.414)
L/R tahun yang lalu - - -
L/R tahun berjalan - - - 3.540.193 3.540.193
Saldo Per 31 Des 2024 33.000.000 | 6.382.321 - 3.540.193 42.922.514
5. KOMITMEN DAN KONTIGENSI
(000)
01 JANUARI S/D 31 DESEMBER
KETERANGAN
TAHUN 2023 TAHUN 2024
KOMITMEN :
Fasilitas pinjaman yang diterima dan belum ditarik - -
Lainnya 1.392.510 -
Jumlah Komitmen Bersih 1.392.510 -
KONTINJENSI :
Pendapatan bunga dalam penyelesaian 7.051.663 7.248.063
Penghapusan kredit yang diberikan 32.695.350 30.793.041
Lain-lain yang bersifat administratif - 276.287
Jumlah Kontinjensi Bersih 39.747.013 38.317.391
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VIIl. LAPORAN DAN OPINI AKUNTAN PUBLIK

Kantor Akuntan Publik

m RUCHENDI, MARDJITO, RUSHADI & REKAN

Kegl Pabilic A AP - 3070 120G Tl 25 April 2086

Nomor: 00042/2. 1065/AU.2/07/1319-1/1/111/2025

LAPORAN AUDITOR INDEPENDEN

Kepada Yth.

Pemegang Saham, Dewan Komisaris dan Direksi
FT. BFR. KARTASURA SARIBUMI

1. A. Yani No. 124

Kartasura

Opini

Kami telah mengaudit laporan keuangan PT. BPR Kartasura Saribumi, yang terdiri dari neraca
tanggal 31 Desember 2024, serta laporan laba-rugi, laporan perubahan ekuitas dan laporan
arus kas untuk tahun yang berakhir pada tanggal tersebut, serta catatan atas laporan
keuangan, termasuk ikhtisar kebijakan akuntansi signifikan.

Menurut opini kami, laporan keuangan terlampir menyajikan secara wajar, dalam semua hal
yang material, posisi keuangan Perusahaan tanggal 31 Desember 2024, serta kinerja
keuangan dan arus kasnya untuk tahun yang berakhir pada tanggal tersebut, sesual dengan
Standar Akuntansi Keuangan Entitas Tanpa Akuntabilitas Publik.

Basis Opini

Kami melaksanakean audit kami berdasarkan Standar Audit yang ditetapkan oleh Institut
Akuntan Publik Indonesia. Tanggung jawab kami menurut standar tersebut diuraikan lebih
lanjut dalam paragraf Tanggung Jawab Auditor terhadap Audit atas Laporan Keuangan pada
laporan kami. Kami independen terhadap Perusahaan berdasarkan ketentuan etika yang
relevan dalam audit kami atas laporan keuangan di Indonesia, dan kami telah memenuhi
tanggung jawab etika lainnya berdasarkan ketentuan tersebut. Kami yakin bahwa bukti audit
yang telah kami percleh adalah cukup dan tepat untuk menyediakan suatu basis bagl opini
audit kami.

Hal Lain
Opini kami atas laporan keuangan tidak mencakup informasi lain, dan oleh karena i, kami
tidak dan tidak akan menyatakan keyakinan apapun atas informasi lain tersebut.

Laporan keuangan PT. BPR Kartasura Saribumiuntuk tahun yang berakhir pada langgal
31 Desember 2023 telah diaudit cleh auditor independen laln dalam laporan nomor:
00021/2.1065/AL1.2/07/0436-2/1/11/2024 tertanggal 22 Februari 2024 yang menyatakan opini
wajar atas laporan Keuangan tersebut.

J1. Beruang Raya Mo. 48 Semarang Telp. 0821-7474-8877
Email ; officekaprmrid gmail.com
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Tanggung Jawab Manajemen dan Pihak yang Bertanggung Jawab atas Tata Kelola
terhadap Laporan Keuangan

Manajemen bertanggung jawab atas penyusunan dan penyajian wajar laporan keuangan
tersebut sesual dengan Standar Akuntansi Keuangan Entitas Tanpa Akuntabilitas Publik, dan
atas pengendalian internal yang dianggap perlu oleh manajemen untuk memungkinkan
penyusunan laporan keuangan yang bebas dari kesalahan penyaflan material, balk yang
disebabkan oleh kecurangan maupun kesalahan.

Dalam penyusunan laporan keuangan, manajemen bertanggung jawab untuk menilai
kemampuan Perusahaan dalam mempertahankan kelangsungan usahanya, mengungkapkan,
sesual dengan kondisinya, hal-hal yang berkaitan dengan kelangsungan usaha, dan
menggunakan basis akuntansi kelangsungan usaha, kecuali manajemen memiliki intensi
untuk melikuidasi Perusahaan atau menghentikan operasi, atau tidak memiliki alternatif yang
realistis selain melaksanakannya.

Pihak yang bertanggung jawab atas tata kelola bertanggung jawab untuk mengawasi proses
pelaporan keuangan Perusahaan.

Tanggung Jawab Auditor terhadap Audit atas Laporan Keuangan

Tujuan kami adalah untuk memeroleh keyakinan memadai tentang apakah laporan keuangan
secara keseluruhan bebas dari kesalahan penyajian material, baik yang disebabkan oleh
kecurangan maupun kesalahan, dan untuk menerbitkan laporan auditor yang mencakup opini
kami. Keyakinan memadai merupakan suatu tingkat keyakinan tinggi, namun bukan
merupakan suatu jaminan bahwa audit yang dilaksanakan berdasarkan Standar Audit akan
selalu mendeteksi kesalahan penyajian material ketika hal tersebut ada. Kesalahan penyajian
dapat disebabkan oleh kecurangan maupun kesalahan dan dianggap material jika, baik secara
individual maupun secara agregat, dapat diekspektasikan secara wajar akan memengaruhi
keputusan ekonomi yang diambil oleh pengguna berdasarkan laporan keuangan tersebut.

Sebagai bagian dari suatu audit berdasarkan Standar Audit, kami menerapkan pertimbangan

profesional dan mempertahankan skeptisisme profesional selama audit. Kami juga:

a. Mengidentifikasi dan menilai risiko kesalahan penyajian material dalam laporan
keuangan, baik yang disebabkan oleh kecurangan maupun kesalahan, mendesain dan
melaksanakan prosedur audit yang responsif terhadap risiko tersebut, serta memeroleh
bukti audit yang cukup dan tepat untuk menyediakan basis bagi opini kami. Risiko tidak
terdeteksinya kesalahan penyajian material yang disebabkan oleh kecurangan lebih
tinggi dari yang disebabkan oleh kesalahan, karena kecurangan dapat melibatkan kolusi,
pemalsuan, penghilangan secara sengaja, pernyataan salah, atau pengabaian
pengendalian internal.

b. Memeroleh suatu pemahaman tentang pengendalian intemal yang relevan dengan audit
untuk mendesain prosedur audit yang tepat sesuai dengan kondisinya, tetapi bukan
untuk tujuan menyatakan opini atas keefektivitasan pengendalian internal Perusahaan.

¢.  Mengevaluasi ketepatan kebijakan akuntansi yang digunakan serta kewajaran estimasi
akuntansi dan pengungkapan terkait yang dibuat oleh manajemen.

d. Menyimpulkan ketepatan penggunaan basis akuntansi kelangsungan usaha oleh
manajemen dan, berdasarkan bukti audit yang diperoleh, apakah terdapat suatu
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ketidakpastian material yang terkait dengan peristiwa atau kondisi yang dapat
menyebabkan keraguan signifikan atas kemampuan Perusahaan untuk mempertahankan
kelangsungan usahanya. Ketika kami menyimpulkan bahwa terdapat suatu
ketidakpastian material, kami diharuskan untuk menarik perhatian dalam laporan auditor
kami ke pengungkapan terkait dalam laporan keuangan atau, jika pengungkapan
tersebut tidak memadai, harus menentukan apakah perlu untuk memodifikasi opini kami.
Kesimpulan kami didasarkan pada bukti audit yang diperoleh hingga tanggal laporan
auditor kami. Namun, peristiwa atau kondisi masa depan dapat menyebabkan
Perusahaan tidak dapat mempertahankan kelangsungan usaha.

e. Mengevaluasi penyajian, struktur, dan isi laporan keuangan secara keseluruhan,
termasuk pengungkapannya, dan apakah laporan keuangan mencerminkan transaksi
dan peristiwa yang mendasarinya dengan suatu cara yang mencapai penyajian wajar.

Kami mengomunikasikan kepada pihak yang bertanggung jawab atas tata kelola mengenai,
antara lain, ruang lingkup dan saat yang direncanakan atas audit, serta temuan audit
signifikan, termasuk setiap defisiensi signifikan dalam pengendalian intermal yang
teridentifikasi oleh kami selama audit.

KAP Ruchendi Mardjito Rushadi dan Rekan

Kantor Akuntan Publik

LW !UA Accountants

Hery Prasetyo W. CPA., CRP
NRAP. 1319
NIKAP : 307/KM.1/2016 Tgl 29 April 2016

Semarang, 11 Maret 2025
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IX.  SURAT PERNYATAAN KEBENARAN LAPORAN TAHUNAN

BPR Saribumi
SURAT PERNYATAAN DIREKSI
TENTANG
TANGGUNG JAWAR ATAS LAPORAN KEUANGAN
UNTUK TAHUN YANG BERAKHIR
31 DESEMBER 2024
PT. BPR KARTASLRA SARIBUMI

Kami yang bertanda tangan di bawah ini

1. Nama : Anang Mardianto, SE
Alamat kanior LA Yani No. 124, Kartasura Sukoharjo
Alamat rumah i I, Gelatik Mo, 76, Perum BGI Rt 004 Rw 011, Jaten, Jaten
sesual KTP Karanganyar
Jabatan : Direktur Utama,
Menyatakan bahwa :
1. Bertanggung jawab atas penyusunan dan penyajian laporan keuangan PT. BPR Kartasura
Sarnbumi;

2. Laporan keuangan PT. BPR Kartasura Saribumi; telah disusun dan disajikan sesuai dengan
Standar Akuntansi Keuangan Entitas Tanpa Akuntabilitas Publik;
3. a. Semua informasi dalam laporan keuangan PT. BPR Kartasura Saribumi; telah dimuat
secara lengkap dan benar;
b. Laporan keuangan PT. BPR Karlasura Saribumi; tidak mengandung informasi atau fakta
material yang tidak benar, dan tidak menghilangkan informasi atau fakta material;
4. Bertanggung jawab atas sistem pengendalian intern dalam PT. BPR Kartasura Saribumi;

Demikian pernyataan ini kami buat dengan sebanarmya.

Sukoharjo,11 Maret 2025,
F Atas nama dan mewakili Dirsksi k

Direktur Utama

PT BPR KARTASLRA SARIBUMI
Kondor Pusal : 8. A. Yani Mo, 1248 Telp 0271 - 7R4TA, 7B4744 Fox 0971 - 784745 Kortouura
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